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ASSOCIACIÓ GITANA DE DONES DROM KOTAR MESTIPEN

QUI SOM?

EL’associació Gitana de Dones Drom Kotar
Mestipen va néixer l’any 1999 fruit del diàleg
entre dones de diferents edats, gitanes i no
gitanes en el marc del
mercadillo d’un barri perifèric a la ciutat de
Barcelona amb molta població gitana i
marcat per l’exclusió social, laboral i
educativa. 

En aquestes converses sorgeix la
preocupació per el futur de les nenes i joves
gitanes. Les ocupacions laborals que
tradicionalment ha desenvolupat la
dona gitana a Espanya (mercat ambulant,
artesania, reciclatge, etc), estan
desapareixent i cada cop és més difícil
guanyar-se la vida. Al mateix temps, la
major part de les joves gitanes d’Espanya no
finalitzen la titulació mínima a Espanya (el
graduat en secundària)  i sense estudis no 
serà possible la superació de la situació
d’exclusió que pateixen la major part de les
dones gitanes. 

L’any 1999, no hi havia cap associació gitana
específicament de dones a Catalunya, i en
la major part de les associacions gitanes
d’aquell moment les
dones o no hi participaven o estaven
infrarepresentades. 

En aquest context, es decideix crear
l’associació Gitana de dones Drom Kotar

Mestipen   formada per dones gitanes i no
gitanes amb l’objectiu de superar la triple
exclusió que pateix la dona gitana, entenent
l’educació i l’apoderament com a eines claus
per a la seva superació. 

A l’inici de la seva creació, l’associació va
organitzar unes jornades de treball a la que es
va convidar a participar a totes les
associacions i persones gitanes de Catalunya.
Arrel d’aquella jornada en la que hi varen
participar persones gitanes provinents de
diferents zones, edats i nivells educatius es
varen començar a establir les línies de treball
de l’associació.

Des de llavors la nostra entitat ha anat
desenvolupant diverses línies d’actuació per
promoure la inclusió de la dona gitana i al cap
de 20 anys podem afirmar que moltes
d’aquestes són un referent per les dones
gitanes de Catalunya i d’Espanya.

La missió de l’Associació Gitana de Dones
Drom Kotar Mestipen és superar la triple
exclusió que pateix la dona gitana a partir de
l’educació, l’apoderament i el trencament de
prejudicis i estereotips encara existents per
part de la població majoritària.



ASSOCIACIÓ GITANA DE DONES DROM KOTAR MESTIPEN

OBJECTIUS I ÀMBIT TERRITORIAL

OBJECTIUS
Els objectius de l’associació segons els

nostres estatuts són: 

-Treballar per la igualtat i la no

discriminació entre homes i dones.

- Superar la desigualtat que patim les dones

gitanes així com el racisme i el sexisme que

la causen.

- Col•laborar amb tots els col•lectius que

lluiten per la igualtat que inclou el mateix

dret a mantenir i desenvolupar les pròpies

diferències.

- Fomentar i facilitar l’accés igualitari de les

dones i nenes gitanes en tots els àmbits

educatius, laborals i socials per a que es

basin en el diàleg i en la igualtat de drets,

condicions d’oportunitats i resultats entre

totes les cultures i gèneres.

- Potenciar la imatge de la dona gitana com

a transmissora i dinamitzadora de la

identitat cultural gitana.

- Difondre les aportacions que les dones

gitanes estem fent a la nostra comunitat i al

conjunt de la societat.

ÀMBIT TERRITORIAL DE TREBALL 

Respecte a l'àmbit territorial de treball de

l'associació, aquesta en tota Espanya, encara

que, part de les nostres activitats es centren a

Catalunya, especialment a la ciutat de

Barcelona i la seva àrea metropolitana. La seu

de la nostra associació es troba al barri de Bon

Pastor de Barcelona. No obstant això, ens

mobilitzem per treballar als barris on es

concentra un major nombre de població

gitana, ja que és en aquests territoris on es

manifesten majors desigualtats socials i on les

expectatives educatives i laborals són més

baixes.
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POBLACIÓ DESTINATÀRIA I ORGANITZACIÓ

POBLACIÓ DESTINATÀRIA

També és important destacar que la
població destinatària directa dels nostres
projectes són les dones gitanes de totes les
edats. Tots els projectes de l'associació van
destinats a les dones gitanes tant catalanes
com les nouvingudes d'altres països, que
davant la situació actual de crisi del nostre
país sofreixen encara més exclusió social,
pel fet de ser dones, gitanes i immigrants. 

A més, ens centrem concretament a donar
veu a les dones gitanes de base, a les no
acadèmiques i les que no solen estar
representades, amb l'objectiu d'escoltar les
seves demandes i poder oferir projectes que
potenciïn la seva inclusió social, educativa i
laboral.

D'altra banda la població no gitana és una
de les destinatàries indirectes, ja que amb
les activitats de l'associació contribuïm al
trencament d'estereotips sobre el poble
gitano i donem visibilitat a les accions de les
dones gitanes i per tant, propiciem una
millor convivència entre persones gitanes i
no gitanes.

ORGANITZACIÓ

En l'Associació treballem en un sistema

Assembleari. Creiem que per seguir avançant,

les decisions i línies de treball s'han de prendre

conjuntament arribant a un consens. Per

aquesta raó organitzem diverses Assemblees

durant l'any. 

Aquest any 2019 s’han celebrat quatre

assemblees de manera presencial, als mesos

de maig, juliol agost i novembre.

En general, l’agenda de les assembles dona

resposta a   les necessitats que van sorgint en

l’entitat, després aprofitem les assemblees per

exposar els diferents temes sobre la taula i

entre totes valorar la presa de decisions, veure

el bon funcionament de les diverses activitats

o trobar solucions a les possibles adversitats.



Premi d'or 2009 per la Comissió Europea.

Creativitat i Innovació del Programa

Premi concedit pel jurat del XX Premi 8 de

març Maria Aurèlia Capmany - Diálogo

Placa Francesc Macià 2005.

Reconeixement del paper de l'entitat en el

camp de la millora laboral de les dones

gitanes. Generalitat de Catalunya.

Departament de Treball i Indústria.

Premi Equitat - diferencia entre homes i

dones 2002 al millor projecte d'innovació

social, obtingut conjuntament amb el grup

de dones de FACEPA i el grup de dones

Heura. Institut Català de les Dones.

Sucessful story del projecte ROM-ACT

(Ampliant l'accés de les dones romanís als

sistemes de validació no formals i informals)

per la Comissió Europea. Aquest projecte

va ser coordinat per la Drom Kotar Mestipen

de gener de 2013 fins a desembre de 2014.

RECONEIXEMENT

Cal destacar el reconeixement institucional del

treball que hem fet al llarg dels anys, es

destaquen:

 

Grundtvig amb el projecte europeu

EDUCAROM.

Intergeneracional 2006. Ajuntament de

Barcelona

Sucessful story del projecte OED (Abast,

Apoderament i Diversitat) per la Comissió

Europea. La Drom Kotar ha participat com a

soci en aquest projecte des de desembre

de 2012 fins a novembre de 2014.

Actualment, l'associació, forma part de la

segona part del projecte, ImplOED, que

consisteix en la implementació de la

primera. 

El CNIIE (Centre Nacional d'Innovació i

Recerca Educativa) va animar a la Drom

Kotar Mestipen a presentar la seva

candidatura a la primera edició del Premi

de la UNESCO per a l'Educació de les

nenes i dones. UNESCO, AECID I MECD van

assenyalar la qualitat i rellevància del

treball de l'associació. D'altra banda el

CNIIE va transmetre: “tenim la seguretat

que el vostre treball contribueix clarament a

la millora de l'Educació de les dones i les

nenes gitanes i, per extensió, a la millora

educativa i social de tota la població”.

ASSOCIACIÓ GITANA DE DONES DROM KOTAR MESTIPEN

RECONEIXEMENT



Els projectes i les activitats portades a terme des de l’entitat, tenen la finalitat de millorar la qualitat

de vida de la dona gitana i del seu poble, treballant en diferents línies que permeten superar les

barreres amb les que les dones gitanes es poden trobar en els diferents àmbits (laboral, educatiu,

cultural i social) de la societat i encaminades aconseguir la igualtat d’oportunitats i d’accés en tots

aquests àmbits.

Per tant, les línies de treball de l’entitat són l’educació, l’ocupabilitat, el gènere i la sensibilització,

dintre i fora de la de la comunitat gitana.

ASSOCIACIÓ GITANA DE DONES DROM KOTAR MESTIPEN

PRINCIPALS LINIES D’ACTUACIÓ



EDUCACIÓ

A S S O C I A C I Ó  G I T A N A  D E  D O N E S  D R O M  K O T A R  M E S T I P E N



ASSOCIACIÓ GITANA DE DONES DROM KOTAR MESTIPEN

CURS DE MONITORES

Augmentar la presència de dones gitanes en
institucions educatives.

Incrementar la formació acadèmica de les
dones gitanes.

Oferir una titulació homologada i de qualitat
a les dones gitanes.

Visibilitzar la imatge de la dona gitana en
espais educatius, sent referents positius per
als infants i les seves famílies.

Incrementar les expectatives acadèmiques i
Professionals de les dones gitanes.

Facilitar l’accés al mercat laboral 

Eradicar els estereotips que giren entorn del
poble gitano

Aquest any 2019 s’ha realitzat la 10 i 11 edició
del curs de monitores, la primera edició
d’aquest curs es va començar a l’any 2006 amb
uns objectius clars:
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lL’organització del curs, sorgeix de la demanda

per part de les dones gitanes que van

participar en les primeres Trobades

d’Estudiants Gitanes, les dones i nenes

participants van expressar la necessitat de

tenir referents gitanes dintre de l’escola. Per

donar resposta aquesta necessitat, l’entitat i

les dones van decidir que la manera més

efectiva i immediata era organitzar el curs

de monitora per tal d’oferir aquesta

preparació a les dones gitanes i que aquestes

tinguessin l’oportunitat de poder inserir-se

professionalment com a monitores en espais

d’educació no formal.



En el cas que sigui necessari, i si hi ha un gran
nombre de mares amb fills/es amb edats que
no estan escolaritzats, l’entitat facilita la
possibilitat d’un espai de ludoteca, amb el
suport de persones voluntàries.

Durant el procés del curs, la dinamitzadora de
l’entitat fa un seguiment individual i grupal de
les dones participants en el curs, per tal de
recollir possibles necessitats, conèixer el
funcionament del dia a dia del curs, i
acompanyar-les en el cas que sigui necessari
en el seu futur itinerari formatiu. També se li
ofereix suport en la part de redacció de la
memòria de pràctiques, no només tècnic, ja
que les participants disposen de l’espai de
l’entitat i de l’equipament tècnic necessari per
fer la memòria, sinó també humà, convocant a
persones voluntàries que puguin donar suport a
les dones que ho necessitin, o en el seu
defecte, amb la dinamitzadora.
 
Ambdós cursos es van iniciar el 16 de setembre
del 2019, un al centre cívic de Terrassa-
Vilardell i l’altre al casal de barri de Trinitat
Nova. La part teòrica va finalitzar el 12 i el 8 de
novembre respectivament.

La dinamitzadora, durant la part teòrica, ha fet
una visita setmanal als dos cursos, per tal de
realitzar el seguiment individual i grupal de les
dones participants i setmanalment s’ha
coordinat amb el tutor/a dels cursos per
intercanviar informacions i conèixer el procés
d‘aquests.

Durant el mes de novembre les participants van
iniciar les seves pràctiques en diferents espais
educatius majoritàriament en menjadors
escolars o esplais diaris. En aquest període, la
dinamitzadora ha estat en constant contacte
amb les dones participants, per conèixer els
processos de les dones en aquesta part
pràctica i resoldre possibles dificultats.

Al curs de Terrassa van ser 25 les dones
inscrites, de les quals 22 van superar amb èxit
la part teòrica del curs i 20 van iniciar al
novembre la part pràctica. Al de Trinitat Nova
es van inscriure 20 dones, de les quals 14 van
superar la part teòrica i 12 van iniciar les
pràctiques al novembre, d’aquestes, 7 ja les han
finalitzat. Les participants que no van iniciar les
pràctiques en al mes de novembre, les iniciaran
pròximament.

Tant en la part teòrica com en la pràctica, la
dinamitzadora dels cursos ha acompanyat en el
procés a les dones participants. Realitzant
tutories individuals i grupals, de manera
presencial i telefònica i setmanal o
quinzenalment, segons la situació. Aquest
seguiment es realitza per conèixer el
funcionament del curs, del procés de les
participants i per recollir possibles dificultats
i/o necessitats per cercar actuacions que
superin aquestes.

ASSOCIACIÓ GITANA DE DONES DROM KOTAR MESTIPEN

CURS DE MONITORES
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ASSOCIACIÓ GITANA DE DONES DROM KOTAR MESTIPEN

CURS DE MONITORES

ElParal·lelament al procés de pràctiques, les

participants han realitzar la memòria, per això

hem comptat amb la cessió d’espais del Punt

Òmnia del barri de Montserrat a Terrassa i del

punt Òmnia de Trinitat Nova. Setmanalment, la

dinamitzadora del curs assisteix als respectius

espais dels Punts Òmnia, per tal de donar

suport i resoldre dubtes entorn a la redacció de

la memòria.

La majoria de les participants entregaran la
seva memòria de pràctiques a la convocatòria
d’abril.
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SESSIONS DE PREVENCIÓ DE
VIOLENCIA DE GÈNERE

Bases teòriques de la socialització preventiva (atracció és social, atracció a la violència)
Miratge de l'ascens, relacions esporàdiques i Noves Masculinitats
Violència 0, Accions educatives (club valents, Norma).

Aquest any, durant el funcionament del curs de monitores s’ha realitzat les sessions de prevenció de
violència de gènere.
Aquestes sessions formatives s’organitzen des de l’entitat amb la finalitat d’ampliar el coneixement que
té la ciutadania en general i concretament les dones gitanes sobre la prevenció i tractament en casos
de violència.
Creiem que organitzar aquestes sessions dintre dels cursos de monitores, té un gran avantatge, ja que
les participants seran futures educadores, i poden treballar des de la infància la prevenció.
En ambdós cursos s’han realitzat les següents sessions:

Per portar a terme les sessions formatives, comptem amb la col·laboració voluntària de persones
especialitzades en la matèria de la prevenció de la violència.
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PROSPECCIÓ LABORAL

Dintre del curs de monitora, l’entitat treballa per

fomentar la contractació de dones gitanes que

hagin realitzat el curs, tot i que des de l’entitat

no s’assegura la inserció laboral en la

organització del curs, ni treballem en l’àmbit de

la inserció laboral.

En aquest sentit, l’entitat contacta i es reuneix

amb les entitats i empreses on les dones

realitzen les seves practiques, per tal de donar

a conèixer l’entitat, trobar possibles

col·laboracions i compartir l’objectiu per el qual

es realitza el curs de monitora, potenciant la

contractació de les dones gitanes participants.

Aquesta any 2019 s’han mantingut reunions amb

algunes de les entitats en les que les dones 

dels curs passat 2018, van fer les practiques i

s’ha fet el primer contacte amb les entitats en

les que ha participat aquest any 2019. Han

estat 11 les empreses contactades i 6 reunions

realitzades, totes amb

resultats positius. Entre aquestes estan Safis,

Dinàmic, Diver’s, Calaix de Cultura, Àmbit

escola i Fundesplai.
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TROBADA D'ESTUDIANTS GITANES

Les Trobades d’Estudiants Gitanes es van
celebrar per primera vegada a l’any 2001, a
l’any 2019 s’ha celebrat la XVIII edició
d’aquestes.
Les Trobades, són un espai en el qual ens
reunim nenes i dones gitanes de totes les
edats, per dialogar, compartir experiències i
reflexionar entorn a l’educació. La finalitat
d’aquestes es visibilitzar a referents gitanes
per a la comunitat, motivant i augmentant les
expectatives educatives i  professionals
d’altres joves i dones gitanes, i de la comunitat
educativa. El diàleg intergeneracional que es
dóna en aquests espais, té l’objectiu de trobar
solucions i actuacions de millora que
contribueixin a superar les desigualtats que es
troben les nens i dones gitanes en el seu
itinerari acadèmic,   contribuint a l’èxit
educatiu del nostre poble.

Aquesta activitat, té un gran impacte social,
no només a nivell personal de les participants
sinó també a nivell familiar i comunitari.
S’aconsegueix desmuntar els estereotips que
giren entorn de la dona gitana i del nostre
poble.

Aquest any, la Trobada ha sigut molt especial i
emotiva, aconseguint resultats d’èxit.

La celebració d’aquesta s’ha vist diferenciada
a les anteriors edicions en alguns aspectes
que a continuació s’exposen.

El 30 de novembre va tenir lloc la XVIII
Trobada d’Estudiants Gitanes de Catalunya a
un espai especialment emotiu i emblemàtic, la
Sala Paranimf de l’edifici històric de la
Universitat de Barcelona.
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Per a disposar d’un espai com aquest, hem
comptat amb la col·laboració del Consell
Interuniversitari de Catalunya.

Aquest any, coincidint amb l’aniversari dels 20
anys de l’entitat, la Trobada s’ha celebrat en
aquest precedent, de manera que ha estat
molt emotiva, tenint en compte el treball
realitzat i el camí recorregut en relació a
l’àmbit educatiu i la dona gitana, des dels seus
inicis fins l’actualitat . Per això el tema central
de la Trobada ha estat “Avenços educatius de
la dona gitana”.

Per a que aquell dia fos tan especial, s’ha
realitzat un treball previ, la Trobada consta de
diferents fases:
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TROBADA D'ESTUDIANTS GITANES

Disseny i planificació de la Trobada

En aquesta fase s’ha portat a terme el disseny
i la panificació del diferents aspectes de la
Trobada. Primerament, s’han fet comissions, la
qual cada una d’elles era l’encarregada i
responsable de diferents temes (difusió,
continguts, voluntariat, dinamització, medis de
comunicació, participants, grups de treball,
etc.).

Dintre de cadascuna d’aquestes comissions
s’ha realitzat el treball corresponent, en la
fase de difusió, s’ha contactat amb centres
educatius, entitats, persones individuals,
institucions públiques, etc. de tota Catalunya,
per tal de fer arribar la informació de la
Trobada al màxim de dones i joves gitanes, i
que tinguessin l’oportunitat de participar.

S’ha creat el material de difusió s’ha publicat
en les xarxes socials i enviat per correu
electrònic a totes aquelles entitats amb les
que tenim contacte.

També s’han realitzat reunions i xerrades en
diferents centres educatius amb les alumnes i
mares de diferents punts de Catalunya.

En aquesta fase, també s’ha preparat el
contingut de la Trobada i els materials
necessaris.

S’ha contactat amb diferents empreses i/o
entitats per contractar els serveis necessaris,
transport, càtering i ludoteca.
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L’entitat facilita la participació de les dones

que venen de diferents punts de Catalunya,

posant a la seva disposició autobusos que les

recollien i les tornaven a casa. Per això s’han

contractat el servei de 6 autobusos.

Per altra part, s’ha contractat a Fundesplai,

responsable de l’espai de ludoteca, aquest

espai es facilita per que les mares amb infants

petits, puguin gaudir de la seva participació en

la Trobada. En darreres edicions aquest espai

ha estat organitzat per persones voluntàries,

però en aquest cas, i donat que la Trobada

s’ha celebrat en la Universitat, s’ha requerit la

responsabilitat d’un entitat dedicada a la cura

d’infants.

El càtering, s’ha contractat a l’entitat Bon Cor,

una entitat d’economia social i sostenible.



El programa de la Trobada va constar de diferents parts:

1. Taula inaugural amb la presència de la presidenta de l'Associació Sra. Ana Contreras, el Sr. Ramón
Vilchez   responsable del Pla Integral del Poble Gitano, la Sra. Ana Lebrón -   presidenta de FACEPA
(Federació d'associacions culturals i educatives de persones adultes), la Dra. Mercè Puig,   Vicerectora
d’Estudiants i Política Lingüística Universitat de Barcelona i el Dr. Jesús María Prujà, Cap de l’Oficina
d’Accés a la Universitat. Generalitat de Catalunya. 

2. Exposició del tema en qüestió - Conferencia: “Avenços educatius de la dona gitana” a càrrec de la Dra.
Jelen Amador.

3. Taula de referents, amb la participació de Sra. Raquel Sánchez Estudiant Medecina a la Universitat de
Pompeu Fabra, Sra. Amparo Santiago Luque, Estudiant Psicologia a la Universitat de Barcelona, Sra.
Manuela Cortés Fernández, Mare i àvia, amb titulació d’accés a la Universitat per majors de 45 a, Sra.
Sara Santiago Sánchez, Estudiant Infermeria a la Universitat de Barcelona, Sra. Cidipe de Sa Cuaresma,
Mare i àvia, treballant i en procés d’alfabetització i la Sra. María Cortés Graduada en Pedagogia per la
Universitat de Barcelona.

4. Pausa - Berenar.

5. Grups de Treball, en aquest moment les dones poden aportar, dialogar i compartir experiències i
actuacions de superació, cercant juntes possibles millores en l’àmbit educatiu i mostrant un
acompanyament mutu, perquè les més joves i les dones continuïn lluitant per aconseguir les seves metes
acadèmiques i professional.

6. Posada en comú dels grups de treball

7.  Cloenda amb l'actuació de la cantaora Montse Cortés.

8. Comiat
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TROBADA D'ESTUDIANTS GITANES

Una vegada es va finalitzar l'acte, les dones van

tornar amb l’autobús que les esperava a la porta

als diferents punts on les havien recollit.

Destacar la col·laboració de 35 persones que de

manera voluntària, han donat suport en diferents

aspectes, tant en la fase de planificació com

l’execució de la jornada.

El nostre més sentit agraïment, perquè sense

elles/s no hagués estat possible.
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UAvaluació

Al finalitzar la jornada, l’entitat ha redactat

un document amb les conclusions extretes dels

diferents grups de treball. 

A més ha estat en contacte amb les referents

dels diferents grups de dones participants dels

diversos territoris, per tal d’avaluar la Trobada.

Les dones han expressat l’èxit de la Trobada i de

l’organització d’aquesta, valorant-la com a un

espai ple de transformació, necessari i que ens

dóna molta força i motivació per a continuar en

el camí acadèmic i aconseguir les nostres metes.

Alguns comentaris com ”se deberian de hacer

estos encuentros cada 6 meses o una vez al

trimestre y poder llegar a   todas las jóvenes y

centros educativos”, “vamos a seguir luchando.
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para que nuestros hijos/as tengan la

oportunidad de llegar a  la universidad”, “Tener

la oportunidad de ver a más mujeres

referentes, abre puertas a las más jovenes, que

en muchas ocasiones se sienten muy solas”
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Mitjans de comunicació

Alguns medis de comunicació també van tenir
com a titular la Trobada d’Estudiants Gitanes
de Catalunya. A continuació deixem els
enllaços:

El Diario Feminista
"Las mujeres gitanas queremos que los
profesionales no decidan por nosotras"

https://eldiariofeminista.info/2019/12/01/las-mujeres-
gitanas-queremos-que-los-profesionales-no-decidan-
por-nosotras/

  
Catalunya Ràdio 
‘’Jelen Amador, doctora en Sociologia: "La
universitat no m'ha fet menys gitana i tinc més
eines per defensar la comunitat"

https://www.ccma.cat/324/jelen-amador-doctora-
en-sociologia-la-universitat-no-mha-fet-menys-gitana-
i-tinc-mes-eines-per-defensar-la-
comunitat/noticia/2967417/

 
RTVE
http://mvod.lvlt.rtve.es/resources/TE_SEDCSET/mp3/
2/4/1575119787142.mp3

 
Catalunya Informació
https://twitter.com/Catinformacio/status/12011584361
06489857
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El diari digital de l’acció social a
Catalunya:
“La universitat no m’ha fet menys gitana i tinc

més eines per defensar la comunitat”

Alumnes gitanes animen a estudiar per

“trencar barreres” i construir un sistema

educatiu “més plural”

 
https://www.social.cat/noticia/11131/la-universitat-no-
mha-fet-menys-gitana-i-tinc-mes-eines-per-defensar-
la-comunitat

Museu virtual del poble gitano 
“Las mujeres gitanas hacen suya la Universidad

de Barcelona por una tarde con la voluntad de

que sea para siempre.”

https://www.museuvirtualgitano.cat/es/2019/12/11/les-
dones-gitanes-fan-seva-la-universitat-de-barcelona-
per-una-tarda-amb-la-voluntat-que-sigui-per-sempre/



EL’entitat és un espai de referència per a les

dones gitanes del barri i dels voltants, de

manera que visiten l’entitat o contacten amb

nosaltres quan es troben amb situacions en les

que necessiten assessorament, orientació o

simplement resoldre dubtes.

Des de l’entitat es fa un acompanyament i
s’ofereix assessorament i/o orientació en
diferents aspectes, majoritàriament en l’àmbit
educatiu o laboral. Però també sorgeixen altres
situacions que necessiten resposta, aleshores, si
tenim possibilitat de donar resposta des de
l’entitat, es fa, en  el cas que siguin temes dels
quals no disposem els medis necessaris per
donar resposta, fem derivac ió a altres serveis o
recursos. 

En aquest sentit, mantenim contacte amb

diferents entitats i recursos públics per

intercanviar informació. També tenim un

conveni amb el servei de “Dret al dret”, que

dona  servi gratuït en aspectes legals i jurídics

a les persones que ho demanden.

En l’àmbit educatiu i/o laboral, l’entitat dóna

suport en la creació de currículums,

inscripcions a plataformes web de recerca

laboral, o altres aspectes laborals. També es

realitza orientació en itineraris educatius i

acompanyament a institucions educatives de

persones adultes, si s’escau.
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En l’any 2018 es iniciar una activitat novell per
l’entitat, el curs de preparació per superar amb
èxit la prova del G.E.S.O.
Aquest curs, com totes les activitats, sorgeix de
la necessitat expressada de les dones gitanes
que participen en l’entitat, aquestes van
comunicar el seu interès en realitzar el curs de
+25 d’accés a la universitat, però en un horari
que els hi permetia conciliar amb la vida
familiar.

Dintre d’aquesta petició per part de les dones
del barri, vam organitzar les primeres reunions
al  setembre del 2018 per organitzar el curs que
demanaven, però en aquestes primeres
reunions van canviar les participants i els
interessos i per majoria es va decidir que 
l’interès comú d’elles era treure’s la E.S.O.

Ens vam informar i en l’escola d’adults del barri
de Bon Pastor no es realitzava aquesta
formació i en els centres propers que ho feien
no s’assolien les necessitats de les dones per
diferents raons.

En aquest punt, vam decidir organitzar el curs,
que prepara totes les matèries necessàries per
tal de que les dones es presentin i superin amb
èxit el examen del G.E.S.O, obtenint així la
titulació del graduat en educació secundària
obligatòria.

Les classes es van iniciar a l’octubre del 2018, i
es van inscriure 13 dones, s’han realitzat de
dilluns a divendres de 10 a 13 hores, en una aula
cedida pel Centre Cívic del barri de Bon Pastor
i de la Biblioteca, en aquestes classes s’han
preparat les matèries adients per la
prova lliure de l’examen del GESO.
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Durant l’any 2019 s’ha continuat amb el curs, al
8 de març van tenir la primera convocatòria de
l’examen.

Després d’aquesta primera convocatòria, es van
continuar les classes, però nomes preparant
aquelles matèries que no s’havien superat.

Les classes s’han realitzat fins al mes de març
del 2020, ja que el dia 12 d’aquest mes s’han
tornat a  presentar a l’examen.

Tres de los dones que van iniciar aquest curs, es
troben actualment i de manera paral·lela
preparant-se en el curs d’accés a la universitat
+25. 

Aquesta activitat s’ha realitzat en conjunt amb
la Xarxa Campus rom.



Al gener i a partir de la posada en marxa del

Cafè Romí, van sorgir diferents interessos que

van compartir les dones en aquest espai.

Entre aquets, algunes de les dones van

expressar interès en alfabetitzar-se en la

lectoescriptura, ja que alguna de les dones

que participaven al cafè Romí, no disposaven

dels coneixements bàsic de lectoescriptura.

A partir d’aquest moment, comencem a

organitzar classes d’alfabetització per a les

dones gitanes que ho necessitessin.

Per posar tot així a la pràctica, vam haver

d’organitzar primerament sessions formatives

per a les professionals que portaríem a terme

aquesta activitat. Per això va venir una

persona voluntària i col·laboradora de

l’entitat, especialista en l’educació d’adults, la

qual va impartir les sessions formatives i va fer

el seguiment del procés.

A partir d’aquí, al mes d’abril es van convocar

a les dones interessades i es va explicar en

que consistien les classes d’alfabetització, a

més, elles van escollir els horaris i dies que els

hi anava bé per formar-se.

Les classes van començar al mes de maig, es

realitzen tots els dies de 10 a 12 h. Per

aquestes classes vam utilitzar material

específic per a l’alfabetització, aquest consta

d’un llibre de didàctica per a la persona

formadora i altres 4 llibres per a les

participants.
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Un dels objectius de l’entitat és visibilitzar a les
dones gitanes de base que, per la triple
desigualtat que pateixen, no han tingut
l’oportunitat de participar activament en tots
els àmbits de la societat i han estat
infrarepresentades.

El cafè Romí es va començar a realitzar al mes
de gener del 2019, donant continuïtat al 2018,
aquest és un espai que té lloc el divendres de
9.30 a 10.30, en el que fem un cafè per
compartir amb altres dones del barri i d’altres
llocs de Barcelona.

Aquest espai sorgeix del curs de monitores
realitzat a l’any 2018, en el qual les dones
expressaven la necessitat de disposar d’un
espai on poder compartir les seves
experiències, vivències, dificultats i juntes trobar
solucions i fer xarxa.

Per donar resposta aquest interès, l’entitat
organitza els cafès Romis, ja que valorem de
manera molt positiva el crear espais on les
dones poden fer xarxa, donant-se suport en
diferents aspectes i en el qual a partir del
diàleg igualitari es posen sobre la taula
diferents problemàtiques i solucions.

A partir d’aquest espai, sorgeixen diferents 
 ctuacions expressades per les dones, en les
quals l’entitat pot donar suport per a que es
puguin portar a terme. 

Des del gener i fins a octubre de l’any 2019 s’ha
realitzat tots els divendres el cafè romí.  A més,
un d’aquests cafès es va organitzar en conjunt
amb la promotora escolar de la Fundació Pere
Closa de Trinitat Nova i els serveis socials.
Aquest es va  ealitzar en amb altre grup de
dones gitanes de Romania i Portugal i es va fer
al barri de Trinitat.

lDels espais del cafè, van sorgir actuacions
com l’alfabetització i sortides culturals. En
aquest sentit es van iniciar el curs
d’alfabetització anteriorment mencionat i es
van organitzar sortides a diversos espais
culturals i socials.

Per poder organitzar aquestes sortides, tant les
dinamitzadores de l’entitat com les dones
interessades ens vam inscriure al programa de
Gaudir +, de l’Ajuntament de Barcelona. A més,
l’entitat es va inscriure al programa d’Apropa
cultura.

Finalment i per diverses raons, el nombre de
sortides s’ha reduït, les quals han estat:
 
-Participació en la jornada de Commemoració
del dia Internacional del Poble Gitano, “La UB
també és gitana”. Aquesta es va celebrar el 3
d’abril a la Universitat de Barcelona, una
jornada a la que vam assistir amb   dones
participants en l’entitat i la qual va permetre
visibilitzar a persones gitanes que han arribat a
la universitat o es troben en el camí, coneixent
les seves experiències i motivant a altres
persones aconseguir els seus objectius.
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- Participació a la xerrada “Conseqüències de
l’engany en les relacions de parella” a càrrec
de la Dra. Marta Cortés. Aquesta es va realitzar
al mes de maig al centre cívic Sant Marti, vam
participar amb participants de l’entitat. 

-Participació a la xerrada “NAM” realitzada per
el Sr. Marco Sandua al centre cívic de Sant
Marti.

-Sortida al MNAC, museu nacional d’art de
Catalunya. Al juny del 2019 i aprofitant el tema
d’algunes de les alumnes del curs del GauRomí
en la classes d’història, es va organitzar una
sortida al MNAC.

 -Assistència amb les participants de l’entitat a
la Conferencia “La Gran Redada, projecte
d’extermini gitano” que es va celebrar al juliol.
Organitzada per l’Ajuntament de Barcelona, va
tenir lloc al Sala Noble del centre cívic Convent
de Sant Agustí, un dels espais on van estar
empresonades les persones gitanes. 

Sota la moderació de Francisca Maya, activista
pel poble gitano, l’historiador Manuel Martínez i
l’investigador membre de l’Aliança Europea
contra l’antigitanisme, Ismael Cortés,  oferiran
el seu coneixement des del punt de vista
històric i de justícia
reparativa.
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Una de les actuacions que es realitzen
constantment en l’entitat són les formacions per
a treballadores i persones voluntàries.
Aquestes es realitzen amb l’objectiu d’innovar i
aconseguir la màxima eficàcia i resultats en les
actuacions que es porten a terme en l’entitat,
mitjançant l’adquisició de coneixements i
habilitat necessàries per desenvolupar les
diferents tasques.

Aleshores, aquestes donen resposta a les
necessitat que van sorgint en el funcionament
de l’entitat.

L’any 2019 s’han realitzat les següents
formacions: 1. Feminisme/ Feminisme gitano
S.XXI: El 22 de març del 2019 es va començar
aquesta formació, va estar impartida per
col•laboradores de l'entitat i especialistes en la
matèria. Estava dirigida a professionals i
persones voluntàries de l'entitat. Van participar
7 persones.

2. Curs d'alfabetització: El 29 d'abril es va
iniciar una formació que va constar de dues
sessions, aquestes tenien com a finalitat
adquirir coneixements per portar a terme les
classes d'alfabetització que es donarien en
l'entitat a les dones que ho necessitaven.

La formadora d'aquestes sessions va ser una
persona col•laboradora de l'entitat i
especialista en l'educació de persones adultes.
A més, vam comptar amb el suport de FACEPA,
la Federació de associacions culturals i
educatives de persones adultes a la qual estem
federades.
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Les persones destinatàries de la formació vam
ser les professionals que portaríem a terme les
sessions d'alfabetització.

Ambdós sessions es van realitzar a la seu de
l'entitat i van tenir una durada de 3 hores
cadascuna, a més es va treballar diferents
aspectes de la formació des de casa. La
primera sessió es va realitzar el 22 de març i en
aquesta, es va treballar els conceptes i els
diferents nivells del procés d'alfabetització.
També, es va fer la introducció al material que
posteriorment utilitzaríem per a les classes
d'alfabetització.

Després d'aquesta introducció al material i ha 
treballar la guia des de casa, a la següent
sessió el 13 de maig, es va continuar treballant
el material, la metodologia aplicada,
funcionament i programació de les sessions,
indicacions de seguiment del material del qual
es faria ús, etc.

A partir d'aquest moment es van iniciar les
sessions d'alfabetització, estant en contacte
per via telefònica amb la persona formadora
per les necessitats que sorgien i fent un
seguiment amb aquesta tots els dilluns a la seu
de l'entitat duran 2 setmanes, per compartir les
experiències i valorar el procés de les sessions
que s'estaven realitzant amb les dones.



3. Curs “Capacitació bàsica per presentar i
gestionar projectes subvencionables: Per part
del Departament de Treball, Acció Social i
Famílies, la Secretaria d’Igualtat, Migracions i
Ciutadania. Amb aquesta formació la
Secretaria d’Igualtat, Migracions i Ciutadania
va mostrar una guia pràctica i una anàlisi
detallada del procés de presentació, tramitació
i justificació de projectes subvencionables
conforme la normativa vigent.

La formació va tenir lloc a la Casa del mar de
Barcelona els dies 21 i 22 de maig de 17 a 19.30
h, la formació va tenir una part teòrica, una
pràctica i recomanacions de bones pràctiques
per assolir els coneixements adquirits.

Va ser una formació dirigida a professionals de
les entitats i hi havia places limitades a una
professional per entitat. Previ aquesta sessió
formativa, també vam participar de la reunió
informativa general de la línia D de la COSPE
2019-2020 emmarcada dintre d'aquestes
actuacions formatives.

4. Jornada "La mediació i gestió de conflictes:
reptes i oportunitats": Organitzada per el Pla
Integral del Poble Gitano de Catalunya, va tenir
lloc el 10 d'octubre a la Casa del Mar de
Barcelona amb una durada de 5 h.
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5. Formació dinamitzadores i secretaries dels
GT de la Trobada d'Estudiants Gitanes de
Catalunya: Durant les dues setmanes prèvies a
la Trobada, que es va celebrar el 30 de
novembre del 2019, es van realitzar petites
formacions de manera individual i una final de
manera grupal, dirigida a persones voluntàries
que participarien en la Trobada com a
dinamitzadores o secretaries dels grups de
treball.
 
Aquestes formacions tenien com a finalitat que
cadascuna de les persones voluntàries
adquireixin els coneixements, criteris, normes de
funcionament i metodologia utilitzada per
poder assolir els objectius proposats per als
grups de treball, intencionar la participació i
recollir la màxima informació expressada per
les dones, per crear el document de
conclusions.
 
Per a portar a terme la formació, la persona
encarregada de la comissió de voluntariat de la
Trobada, va crear un document per a aquestes
persones, on s'exposaven els contingut bàsics i
criteris que havien de tenir en compte
cadascuna de les persones voluntàries que
estiguessin participant com a dinamitzadores o
secretaries.

Després de crear i enviar aquest document, la
persona responsable, que també és voluntària
de l'entitat, va treballar de manera individual
aquest document amb les voluntàries i per últim,
es va realitzar una sessió grupal amb totes les
secretaries i dinamitzadores dels grups de
treball. Van ser 12 les persones voluntàries que
van rebre aquesta formació.



Consell Municipal del Poble Gitano

Consell del Pla Integral del Poble Gitano

Intergrup del Poble Gitano a Catalunya

FACEPA (Federació d’Associacions Culturals

i Educatives de Persones Adultes)

KAMIRA (Federació d’Associacions de Dones

Taula Intercultural de la Franja Besòs

Taula per a la diversitat audiovisual

L’entitat participa en diferents espais socials,
educatius i culturals, així com institucionals, per
tal d’adquirir coneixements i informacions útils i
que facin més eficient el treball de l’entitat així
com visibilitzar a les dones gitanes en els
diferents espais de la societat. En tots els
espais que són oberts, es conviden i
acompanyen a les dones en
la seva participació.
 
ESPAIS INSTITUCIONALS:

L’entitat està federada a dues Federacions, una
a nivell nacional (Kamira) i altre a nivell
autonòmic (FACEPA), per tant, té l’oportunitat
de comptar amb l’intercanvi de suport per part
d’aquestes dues entitats, a més, comparteix
espais de decisions amb aquestes, en les
diferents assemblees que es realitzen.

Els espais de participació són els següents:

Gitanes)

EU Civil Society Platform against Trafficking

in Human beings 
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Jornada de commemoració del dia

Internacional de Poble Gitano, celebrada el

3 d’abril a la UB, organitzada per la Xarxa

campus Rom.

Celebració del dia contra la discriminació

Acte de presentació de les "Recomanacions

per a una publicitat igualitària" celebrada al

juliol i organitzada per l’ICD.

Visita a l’entitat del Relator Especial de

Nacions Unides sobre qüestions de les

minories, Fernand de Varennes per recollir

informació sobre la situació actual de la

dona gitana.

Participació en diferents projectes

d’investigació, a partir dels grup de discussió

amb les dones participants.

La Jornada de “Mediació i Gestió de

conflictes: reptes i oportunitats” celebrada a

l’octubre a la Casa del Mar de Barcelona

organitzada   del Pla Integral del Poble

Gitano.

ALTRES ESPAIS:

A l’any 2019, l’entitat ha participat en diferents
actes i/o jornades a les quals és convidada, en
aquets, convidem a les dones participants de
l’entitat amb l’objectiu de que puguin aportar
i/o obtenir informació rellevant, entre aquests
es troben:

racial, celebrada al març al Museu Marítim

de Barcelona. 
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XERRADES CENTRE EDUCATIUS

Durant l’any 2019 s’han realitzat diverses xerrades en
centres educatius, tant de primària i secundaria
com a la Universitat, totes aquestes amb diferents
finalitats.

Per una banda, les realitzades als centres educatius,
s’han portat a terme en diferents territoris de
Catalunya i tenen com a objectiu, donar a conèixer
l’entitat en diferents territoris, explicar el treball que
es realitza dintre d’aquesta, i aprofundir en la
Trobada d’Estudiants Gitanes per tal de potenciar
la participació en aquesta activitat de les alumnes
gitanes dels diferents centres educatius.

A més, aquestes xerrades també aconsegueixen
motivar i augmentar les expectatives de les alumnes
gitanes allà presents, ja que en aquest espais es
visibilitzen les referents gitanes que col·laboren amb
l’entitat i en les diferents activitats, així com les
dones i/o joves que van a fer la xerrada.

Per altra banda, les xerrades que es realitzen en les
classes de les universitats, tenen com a finalitat,
explicar l’entitat i el treball realitzat dintre
d’aquesta, posant èmfasi en la situació del poble
gitano i de com tots/es podem contribuir a la
millora d’aquesta situació des d’una mirada
interseccional, des de la qual la multiculturalitat és
un aspecte d’enriquiment
per a la societat en general.

A més, aquestes xerrades es realitzen
majoritàriament en classes de graus socials o
educatius, per la qual cosa és important que
aquests alumnes rebin   aquestes xerrades, per tal
de tenir aquesta mirada i coneixements, eliminar
estereotips i conèixer quins aspectes han de tenir en
compte en el seu futur professional per aconseguir
la plena igualtat d’oportunitats.
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IES Terra Roja – Santa Coloma
Institut- escola El Prat – El Prat
Escola Mediterrani – Camp clar, Tarragona
Escola El Til·ler – Bon Pastor
Escola Font de la Pólvora – Girona
Institut – escola de la Mina – Sant Adrià de
Besòs
Escola Pous i Pagès – Figueres
Escola l’Amistat – Figueres

Jornada de cloenda del projecte “Camins:
mentoria per assolir l'èxit educatiu amb
perspectiva intercultural i de gènere”.
Taula comunitària de Baró de Viver Xerrada en
el centre obert de la Fundació Cel del barri de
Bon Pastor
Xerrada al Programa Calí de la FSG, al barri de
Sant Roc
Xerrada al cafè en família de l’Escola El Til.ler

Tant les xerrades que es realitzen en centres
d’educació obligatòria com els superiors,
assoleixen objectius en comú, com són el
trencament d’estereotips que giren entorn de la
comunitat gitana, augment de les expectatives
dels professionals o futurs professionals en l’àmbit
de l’educació o el social, sensibilització i 
 conscienciació de la situació real de la comunitat
gitana i més específicament de les dones.
Les xerrades s’han realitzat en diferents classes en
quatre classes de la Universitat de Barcelona, dels
graus de magisteri i educació social.

I en els següents centres d’educació obligatòria:

XERRADES EN ALTRES ESPAIS

L’entitat també realitza xerrades en altres espais
majoritàriament social, amb el fi d’explicar l’entitat
per donar a  conèixer el treball que es realitza i la
situació real de la dona gitana i del seu poble.

Entre aquestes xerrades hi ha:



Entrevista a estudiants d’educació social de la
UAB
Entrevista a estudiant de treball social
Article per a la revista Amarí
Article pel diari digital “El Quinze”

L’escola d’adults del barri de Bon Pastor
Associació Reir, Granollers
Agents del cos dels mossos d’esquadra
Casal d’avis de Bon Pastor
Càritas de Bon Pastor
Fundació Cel, centre obert de Bon Pastor
Centre cívic de Bon Pastor, de Baró de Viver,
Casal de barri de Trinitat Nova i Centre cívic de
Terrassa-Vilardell 
Associació Ared
Barcelona Activa de Bon pastor
Associació Cultural Gitana Rromane Siklǒvne
Serveis socials de Bon Pastor, Trinitat Nova i
Terrassa
Educadors de Carrer "APC"  CSS Franja Besòs 
Xarxa Europea de Dones Periodistes 
Fundación Secretariado Gitano – Barcelona
Promotors escolar de diferents barris

L’entitat participa en entrevistes o articles de
diferents espais o medis de comunicació que en fan
la demanada, en el 2019 s’han realitzat:

RELACIONS EXTERIORS

Un dels objectius de l’entitat, és potenciar el treball
en xarxa i comunitari, per tal d’aconseguir una millor
eficàcia dels serveis i recursos destinats a la
ciutadania. Per això, l’entitat té contacte amb
diferents entitats, institucions i serveis públics, amb
els quals s’intercanvien informacions i es fomenta la
col·laboració en les diferents actuacions.

Les entitats amb els quals hem mantingut contacte
han estat:

ASSOCIACIÓ GITANA DE DONES DROM KOTAR MESTIPEN
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PROJECTES

EUROPEUS

A S S O C I A C I Ó  G I T A N A  D E  D O N E S  D R O M  K O T A R  M E S T I P E N



AID - Grècia
Amalipe - Bulgària
Institutul Intercultural
Timisoara - Timisoara

El projecte “Young Voices for social inclusió of
Roma Women”, és un projecte d'Erasmus+ que es
va iniciar al febrer de l'any 2018 i va finalitzar a
l'octubre del 2019.
En aquest projecte, en el qual la Drom Kotar
Mestipen està com coordinadora, participen tres
entitats més de diferents territoris, que són les
següents:

El projecte està destinat a joves gitanes entre 16 i 30
anys, que participen en activitats d'educació formal
o informal en les associacions associades, però a
causa de la seva situació socioeconòmica,
actualment no participen en activitats socials o
polítiques formals.

El projecte té com a finalitat crear una xarxa de
joves gitanes de diferents territoris, a partir de la
qual puguin compartir les seves experiències, somnis
i millores. A través d'aquesta xarxa creada entre
elles, es pretén contribuir a la millora de la situació
de la comunitat gitana en els diferents països, a
partir de cadascuna de les seves aportacions i de
crear un document conjunt (manifest) en el qual es
reflecteixin les aportacions que han fet i doni lloc a
la creació de noves polítiques públiques a nivell
Europeu.

Durant l'any 2018 es van realitzar les primeres
reunions i activitats rellevants del projecte, encara
que l'any 2019 s’ha continuat el treball iniciat.

Al juliol del 2019 va tenir lloc l’ultima reunió del
projecte en la que van viatjar la tècnica de l’entitat i
una de les participants a Timissura, Romania on es
van trobar les representants de cada grup de joves
dels quatre països participants i es va tancar el
manifest redactat entre totes elles.

ASSOCIACIÓ GITANA DE DONES DROM KOTAR MESTIPEN

YOUNG VOICES

P
R

O
J

E
C

T
E

S
 

E
U

R
O

P
E

U
S



Durant aquests dies, les joves van poder compartir i
treballar per la superació de les barreres que s'han
pogut anar trobant en el seu camí educatiu, laboral
o social, han compartit com podrien millorar la
situació de la seva comunitat i els seus somnis i
metes.

En aquest context, en l'activitat C1, es van fer grups
de treball on les joves, repartides en petits grups,
van poder compartir les dificultats que elles s'han
pogut trobar i possibles solucions a aquests
obstacles.

Després, van poder compartir-ho amb els altres
grups, de manera que totes van poder conèixer,
aprendre i reflexionar de tots els aspectes que cada
grup havia treballat.

Les joves que venien dels diferents països, es van
allotjar en l'alberg de Fundesplai, el viatge,
l’allotjament i l'estada van ser totalment gratuïts per
a totes elles.

En aquests cinc dies i com ja s'ha dit anteriorment,
s'inclouen els dos dies, durant el 23 i 24 de març en
els quals les joves van poder participar en l'II
Congrés Internacional de dones gitanes.

ASSOCIACIÓ GITANA DE DONES DROM KOTAR MESTIPEN
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Contribuir a l'augment de la inclusió social de les
joves dones romanís de base en Europa, sobre la
base de la creació d'un espai de diàleg igualitari
en el qual puguin aprendre sobre les millors
pràctiques i discutir com superar les barreres.
Promoure la creació de xarxes entre les joves
gitanes de base provinents dels barris europeus
més diversos.
Contribuir a la millora de les accions de serveis
públics dirigides a l'apoderament de les dones
joves romanís i al foment del treball juvenil de
qualitat.
Augment de la incidència política de les joves
gitanes a través de recomanacions a les parts
interessades.

Els objectius del projecte són:

Per a fer possible i aconseguir tots els objectius
proposats s'han realitzat diferents activitats en les
quals han participat les diferents joves dels quatre
països participants.

Les activitats que es van dur a terme l'any 2018 són: 
Trobada de les joves gitanes dels diferents països
que participen en el projecte, es van reunir a
Barcelona durant cinc dies, dels quals dos van
poder participar de manera activa en l'II Congrés
Internacional de dones gitanes que es va celebrar al
març del 2018 a Barcelona.
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L'any 2018, també hem estat en contacte a través
de plataformes on-line amb les entitats participants
dels diferents territoris.

Després de la primera trobada que van tenir les
joves i a partir de les seves opinions i aportacions, es
va iniciar la redacció del manifest, el qual s'ha anat
creant durant l'any 2018 i s’ha tancat en l’ultima
reunió del 2019. 

Durant el 2019 també s’ha mantingut el contacte i
s’han realitzat grups de treball per treballa entorn al
manifest, aquestes s’ha dut a terme mitjançant
video trucades amb totes les participants.
Per un altra banda, respecte a la difusió del

projecte les joves d'Espanya han creat la proposta
de la pàgina web del projecte i s'ha obert un perfil
de Facebook.

Durant aquests dies les joves van crear la proposta
de logo per al projecte i la proposta de manifest,
amb el qual, posteriorment, quan estigui tancat es
vol arribar als poders polítics competents, amb la
finalitat de crear noves polítiques públiques que
puguin cobrir les necessitats detectades i
expressades a través de les experiència de les
pròpies joves i de la seva comunitat.

També es va aprofitar el viatge de les joves a
Barcelona perquè poguessin conèixer diferents
espais i entitats que lluiten en la nostra mateixa
línia, amb l'objectiu de millorar la situació de la
comunitat gitana, partint per l'educació. Visitem
amb totes elles l'Associació Campus Rom, xarxa
gitana universitària, per a això vam estar en l'edifici
central de la Generalitat de Catalunya.
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